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Une fin d’année bien dynamique 
pour nos résidents qui ont pu passer 
des fêtes ambiancées au sein de 
Floribunda. Vous découvrirez en 
page 3 les temps forts de décembre 
avec la visite très attendue de 
Monsieur Le Maire et de son équipe.

Le Conseil de la Vie Sociale s’est 
tenu le 13 décembre : un temps 
d’échanges qui a permis de revenir 
sur les évènements marquants du 
dernier trimestre, (plus de détails 
en dernière page de la gazette).

Le portrait du mois est consacré au 
duo de choc des aides soignantes 
« Eva et Najat », quelques infos en 
page 3 pour apprendre à mieux 
les connaitre. Nous les remercions 
du travail qu’elles fournissent au 
quotidien pour les résidents.

Très bonne lecture à vous !
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LES TEMPS FORTS DU MOIS DE DÉCEMBRE  :
À l’occasion des fêtes de fin d’année et afin d’accompagner la traditionnelle 
distribution des chocolats de Noël, Monsieur Le Maire et son équipe David 
KONOPNICKI  directeur de cabinet et Vice-Président du Département des Alpes-
Maritimes, Arlette VILLANI Vice-Présidente du CCAS, Monique VOLFF membre 
du Conseil d’Administration et Eric BERTRAND Directeur du CCAS nous ont fait 
l’honneur de leur présence afin de partager un moment de convivialité.

Pour Noël, l’équipe de cabaret de GIULIANI nous a offert un spectacle dynamique 
avec des tenues colorées et pailletées, de quoi en mettre plein les yeux aux 
résidents !



PORTRAIT DU MOIS : 
Le portrait du mois est consacré à Eva et 
Najat, toutes les deux aides-soignantes, 
elles nous parlent de leur parcours 
professionnel et de ce qui les a conduit à 
s’orienter dans le secteur de la gériatrie.

Eva : « Depuis le plus jeune âge j’ai 
à cœur d’aider les personnes âgées 
et d’être au plus près d’elles afin de 
veiller à leur bien-être. C’est pour moi 
une réelle vocation et je m’épanouis 
pleinement dans mes fonctions. Grâce 
à l’appui de l’équipe de direction j’ai pu 

m’inscrire dans une démarche de validation des acquis afin d’être 
reconnue dans mes fonctions de soignante, une belle évolution dont 
je suis fière ! ».

Najat : « J’évolue dans le secteur des EHPAD depuis 2022. J’ai débuté en 
qualité d’agent hôtelier pour rapidement prendre un poste de faisant 
fonction aide-soignante en unité protégée. J’aime le contact avec 
les personnes âgées, leur parler, les aider et je trouve du sens à mon 
métier, ce qui est ma plus belle reconnaissance. Je suis mandolocienne 
et c’est un confort pour moi d’être prés de mon lieu de travail. J’arrive 
à allier vie pro et vie perso et j’y trouve mon équilibre pour rendre un 
service de qualité auprès des résidents ! »

LES ANNIVERSAIRES DU MOIS
Monsieur Gaëtan D’ANNA 		  né le 08 Décembre
Madame Jeanne-Marie ANGEZ 	 née le 20 Décembre
Monsieur Pierre COVILI 		  né le 20 Décembre
Madame Jeannine TEULIERES 	 née le 20 Décembre

NOUS SOUHAITONS LA BIENVENUE À :
Monsieur Jean-Claude TALOU 	 arrivé le 04 Décembre
Monsieur Claude ARTIAGA 	 arrivé le 10 Décembre
Madame Paulette COUDOUX 	 arrivée le 12 Décembre



NOUS ESPÉRONS QUE CETTE  TRENTE-QUATRIÈME ÉDITION VOUS A PLU, 
ET NOUS SERONS  RAVIS DE VOUS RETROUVER LE MOIS PROCHAIN. 
EN ATTENDANT, N’OUBLIEZ PAS DE PRENDRE SOIN DE VOUS  ET DE VOS 
PROCHES... 

LE COIN DES SOUVENIRS
L’équipe de Floribunda a une pensée émue pour
Madame Monique FOUCOUR (10/12/2024),
Monsieur Jean ESCAFFRE (14/12/2024),
Madame Mireille FALASCHI (21/12/2024),
Madame Micheline MARCHETTI (21/12/2024),
Monsieur Antoine CUCCIA (21/12/2024),
Madame Adrienne MAGGIONE (25/12/2024),
Monsieur Robert HALES (31/12/2024)

VIE INSTITUTIONNELLE :
Le Conseil de la Vie Sociale (CVS) s’est tenu le vendredi 13 
décembre. Pour rappel le CVS est un temps d’échanges 
en présence de la direction et des représentants des 
résidents et familles afin de faire état de différents sujets 
propres au fonctionnement institutionnel. Les familles et 
résidents peuvent exprimer leurs demandes/observations 
et remarques auprès de leurs représentants respectifs.

Lors du CVS, nous avons fait un bilan :
- Des sessions de vaccination (coqueluche, grippe et rappel covid-19)
- Des déclarations d’évènements indésirables
- De l’état des effectifs ; des recrutements et des postes vacants
- De l’organisation des festivités de fin d’année.

Mais aussi informer les membres du CVS de :
- L’organisation des élections des représentants des familles et des résidents
- L’ajout d’une annexe au contrat de séjour mentionnant une notice RGPD.


